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Stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) - Werkgeversbijdragen 
Opgelet! Sinds 1 januari 2012 zijn de begrippen “brugpensioen” en “aanvullende vergoeding” vervangen door de termen “stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag” (SWT) en “bedrijfstoeslag”.
Om de correcte bijdragepercentages te bepalen, moet u zich de juiste vragen stellen:
Is (of werd) mijn onderneming erkend als zijnde in moeilijkheden of in herstructurering? Zo ja en enkel als u tot de profitsector behoort, zie de specifieke tabellen voor de ondernemingen in moeilijkheden of in herstructurering;
Wanneer werd de opzeg of de verbreking betekend?
En wanneer vangt het SWT aan?
Behoort mijn onderneming tot de profit- of de non profitsector?
Hoe oud is mijn werknemer?
Lees de overeenstemmende tabel in functie van de antwoorden op al die vragen.
Voor de toepassing van de bijdragen zijn minimumbedragen voorzien.  U vindt ze in de onderstaande tabellen.  Daarnaast is er evenwel ook een maximumbedrag: de bijdrage mag immers nooit hoger zijn dan anderhalve keer het bedrag van de maandelijkse aanvullende vergoeding of anderhalve keer het bedrag van de som van de aanvullende vergoedingen (in geval van kapitalisatie).
SWT ingegaan ten vroegste op 1 januari 2017 en waarvan de opzeg of de verbreking betekend wordt na 31 oktober 2016 
Profitsector 
	Leeftijd bij aanvang 
SWT
	Percentage toegepast op het bruto maandbedrag 
van de bedrijfstoeslag
	Minima 
in €

	
	vanaf 01.01.2017
	

	Minder dan 55 jaar
Minder dan 58 jaar
Minder dan 60 jaar
Minder dan 62 jaar
	
149,20%
78,53%
78,53%
39,26%

	
50,00
50,00
50,00
37,60

	62 jaar en ouder
	32,72%
	37,60



Non-profitsector 
	Leeftijd van de werkloze 
met bedrijfstoeslag
	Percentage toegepast op het bruto maandbedrag 
van de bedrijfstoeslag
	Minima 
in €

	
	vanaf 01.01.2017
	

	Minder dan 55 jaar
Minder dan 58 jaar
Minder dan 60 jaar
Minder dan 62 jaar
	48,11%
43,04%
27,86%
12,38%
	Niet voorzien

	62 jaar en ouder
	10,00%
	Niet voorzien




SWT ingegaan ten vroegste op 1 januari 2016 en waarvan de opzeg of de verbreking betekend wordt na 10 oktober 2015 
Profitsector 
	Leeftijd bij aanvang 
SWT
	Percentage toegepast op het bruto maandbedrag 
van de bedrijfstoeslag
	Minima 
in €

	
	vanaf 01.01.2016
	

	Minder dan 52 jaar
Van 52 jaar tot 55 jaar
Van 55 jaar tot 58 jaar
Van 58 jaar tot 60 jaar
	125,00%
118,75%
62,50%
62,50%
	50,00
50,00
50,00
50,00

	60 jaar en ouder
	31,25%
	37,60



Non-profitsector 
	Leeftijd van de werkloze 
met bedrijfstoeslag
	Percentage toegepast op het bruto maandbedrag 
van de bedrijfstoeslag
	Minima 
in €

	
	vanaf 01.01.2016
	

	Minder dan 52 jaar
Van 52 jaar tot 55 jaar
Van 55 jaar tot 58 jaar
Van 58 jaar tot 60 jaar
	22,50%
21,38%
19,13%
12,38%
	Niet voorzien

	60 jaar en ouder
	0%
	Niet voorzien



SWT ingegaan ten vroegste op 1 april 2012 en waarvan de opzeg of de verbreking betekend wordt na 28 november 2011 
Profitsector 
	Leeftijd bij aanvang 
SWT
	Percentage toegepast op het bruto maandbedrag 
van de bedrijfstoeslag
	Minima 
in €

	
	vanaf 01.04.2012
	

	Minder dan 52 jaar
Van 52 jaar tot 55 jaar
Van 55 jaar tot 58 jaar
Van 58 jaar tot 60 jaar
	100%
95%
50%
50%
	50,00
50,00
50,00
50,00

	60 jaar en ouder
	25%
	37,60



Non-profitsector 
	Leeftijd van de werkloze 
met bedrijfstoeslag
	Percentage toegepast op het bruto maandbedrag 
van de bedrijfstoeslag
	Minima 
in €

	
	vanaf 01.04.2012
	

	Minder dan 52 jaar
Van 52 jaar tot 55 jaar
Van 55 jaar tot 58 jaar
Van 58 jaar tot 60 jaar
	10%
9,50%
8,50%
5,50%
	Niet voorzien

	60 jaar en ouder
	0%
	Niet voorzien



SWT ingegaan ten vroegste op 1 april 2010 en waarvan de opzeg of de verbreking betekend wordt na 15 oktober 2009 
Profitsector 
	Leeftijd bij aanvang 
SWT
	Percentage toegepast op het bruto maandbedrag 
van de bedrijfstoeslag
	Minima 
in €

	
	vóór 01.04.2012
	vanaf 01.04.2012
	vóór 01.04.2012
	Vanaf
01.04.2012

	Minder dan 52 jaar
Van 52 jaar tot 55 jaar
Van 55 jaar tot 58 jaar
Van 58 jaar tot 60 jaar
	50%
40%
30%
20%
	53,00%
42,40%
31,80%
21,20%
	25
25
25
25
	26,50
26,50
26,50
26,50

	60 jaar en ouder
	10%
	10,60%
	18,80
	19,93



Non-profitsector 
	Leeftijd van de werkloze 
met bedrijfstoeslag
	Percentage toegepast op het bruto maandbedrag 
van de bedrijfstoeslag
	Minima 
in €

	
	vóór 01.04.2012
	vanaf 01.04.2012
	

	Minder dan 52 jaar
Van 52 jaar tot 55 jaar
Van 55 jaar tot 58 jaar
Van 58 jaar tot 60 jaar
	5%
4%
3%
2%
	5,30%
4,24%
3,18%
2,12%
	Niet voorzien

	60 jaar en ouder
	0%
	Niet voorzien




SWT ingegaan vóór 1 april 2010 of waarvan de opzeg of de verbreking betekend werd uiterlijk op 15 oktober 2009
Profitsector 
	Leeftijd van de werkloze 
met bedrijfstoeslag
	Percentage toegepast op het bruto maandbedrag 
van de bedrijfstoeslag
	Minima 
in €

	
	vóór 01.04.2012
	vanaf 01.04.2012
	vóór 01.04.2012
	vanaf
01.04.2012

	Minder dan 52 jaar
Van 52 jaar tot 55 jaar
Van 55 jaar tot 58 jaar
Van 58 jaar tot 60 jaar
	30%
24%
18%
12%
	31,80%
25,44%
19,08%
12,72%
	25
25
25
25
	26,50
26,50
26,50
26,50

	60 jaar en ouder
	6%
	6,36%
	18,80
	19,93


Non-profitsector 
	Leeftijd van de werkloze 
met bedrijfstoeslag
	Percentage toegepast op het bruto maandbedrag 
van de bedrijfstoeslag
	Minima 
in €

	
	vóór 01.04.2012
	vanaf 01.04.2012
	vóór 01.04.2012
	vanaf
01.04.2012

	Minder dan 52 jaar
Van 52 jaar tot 55 jaar
Van 55 jaar tot 58 jaar
Van 58 jaar tot 60 jaar
	5%
4%
3%
2%
	5,30%
4,24%
3,18%
2,12%
	6,20
6,20
6,20
6,20
	6,57
6,57
6,57
6,57

	60 jaar en ouder
	0%
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